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Fuente : Odepa con base en INE.
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marzo - mayo 2015febrero - abril 2015

Número de ocupados

Introducción

El siguiente boletín tiene por finalidad entregar información al sector agrícola sobre las cifras de empleo y evolución del mercado laboral sectorial. Se presentan los

datos de manera bimestral, entregando cifras de dos trimestres móviles proporcionadas por la Encuesta de Empleo del Instituto Nacional de Estadísticas. Las

variables analizadas y el alcance del presente informe dan cuenta de la situación laboral a nivel nacional como regional.

El empleo agrícola en el trimestre móvil marzo - mayo 2015 registró una importante contracción de 5,6% en el número de ocupados con respecto al trimestre

inmediatamente anterior, situación normal y esperable, asociada a la estacionalidad propia de las distintas actividades agrícolas. A la vez, observando estas cifras

respecto al año anterior, el sector registró una variación positiva respecto al total de ocupados agrícolas para ambos trimestres bajo análisis.

A continuación se presentan tablas sobre la situación nacional del empleo agrícola, situación regional, categorías de empleo y ocupados por tipo de contrato.

I. Empleo agrícola nacional 

1. Ocupados en la agricultura

El total de ocupados del sector agrícola en el trimestre febrero - abril de 2015 fue de 723.146 personas, mientras que en el trimestre marzo - mayo de 2015 esta

cifra disminuyó en 5,6%, alcanzando 682.522 ocupados.

En ambos trimestres de análisis se incrementó el total de ocupados agrícolas respecto a iguales periodos del año 2014. Sin embargo, se aprecia que al trimestre

marzo - mayo 2015 tal incremento fue marginal.



Variación anual

Variación trimestral

Fuente : Odepa con base en INE.

N° % N° %

Hombres 568.037 78,6% 544.853 79,8%

Mujeres 155.108 21% 137.668 20%

Fuente : Odepa con base en INE.

Fuente : Odepa con base en INE.

Participación del empleo agrícola en el país

febrero - abril 2015 marzo - mayo 2015

9,1% 8,6%

febrero - abril 2015 marzo - mayo 2015

Ocupados por género

Variación de ocupados

febrero - abril 2015 marzo - mayo 2015

1,6% 0,1%

-0,8% -5,6%

Las mujeres ocupadas en la agricultura en el trimestre febrero - abril de 2015 representaron un 21% del total de ocupados del sector, cifra que disminuyó a 20% en el

trimestre marzo - mayo de 2015.

Al observar la variación entre ambos trimestres, las mujeres trabajadores agrícolas disminuyen en 17.439 personas en el trimestre marzo - mayo de 2015,

evidenciando la importancia de la mujer trabajadora agricola en labores de temporada concentradas en meses anteriores.

La participación del empleo agrícola con respecto del total del empleo nacional en el trimestre móvil marzo - mayo de 2015 fue de 8,6%, y se ubica después de los

sectores Comercio, Industria Manufacturera y Construcción, con 20%, 11% y 8,7%, respectivamente.



Fuente: Odepa con base en INE

Hombres

Mujeres

Fuente : Odepa con base en INE.

febrero - abril 2015 marzo - mayo 2015

3,5% 3,4%

8,0% 11,0%

Tasa de cesantía por género

Tasa de cesantía agrícola

febrero - abril 2015 marzo - mayo 2015

5,0%4,5%

La tasa de cesantía agrícola segmentada por género muestra una considerable diferencia entre hombres y mujeres. En el último trimestre móvil, marzo - mayo de

2015, la tasa de cesantía masculina alcanzó la cifra de 3,4%, mientras que la tasa de cesantía femenina fue de 11%, es decir, 7,6 puntos porcentuales más que la

masculina. .

El número de cesantes agrícolas alcanza a 35.930 trabajadores en el último trimestre móvil marzo - mayo de 2015, cifra que se incrementó en 1.863 trabajadores

respecto al trimestre anterior. Esta situación es propia del período bajo análisis, impulsado por las características intrínsecas de la actividad agrícola.

2. Cesantía agrícola

La tasa de cesantía agrícola en los trimestres febrero - abril de 2015 y marzo - mayo de 2015 fue de 4,5% y 5%, respectivamente. Como se puede observar en el

gráfico 2, desde mediados del año 2012 a la fecha la tasa de cesantía del sector agrícola es menor que la presentada en la economía.



Número de cesantes agrícolas 

Variación c/ trimestre anterior

Variación en 12 meses

Fuente : Odepa con base en INE.

N° ocupados Mes anterior
Variación en  12 

meses
N° ocupados Mes anterior

Variación en  

12 meses

Arica y Parinacota 7.675 -4,7% -3,0% 7.753 1,0% -5,6%

Tarapacá* 5.625 17,0% 7,8% 5.689 1,1% -26,4%

Antofagasta* 1.453 -4,7% -38,8% 1.423 -2,1% -41,3%

Atacama 5.876 -10,0% -6,2% 4.550 -22,6% -26,8%

Coquimbo 41.717 -5,8% 3,7% 39.878 -4,4% 1,0%

Valparaíso 62.147 5,7% 3,4% 61.810 -0,5% 7,3%

Metropolitana 93.405 25,0% 20,4% 86.875 -7,0% 10,9%

O'Higgins 102.849 0,0% 4,7% 93.476 -9,1% 6,8%

Maule 129.924 -0,9% 7,1% 115.054 -11,4% 3,7%

Bío Bío 96.222 -7,4% -2,2% 88.782 -7,7% -8,4%

La Araucanía 87.802 -7,9% -13,3% 90.671 3,3% -6,0%

Los Ríos  27.514 -25,1% -18,7% 26.224 -4,7% -16,2%

Los Lagos  51.101 -0,6% 2,0% 50.650 -0,9% 4,1%

Aysén* 5.043 5,0% 5,6% 4.451 -11,7% -4,4%

Magallanes* 4.794 12,4% 12,1% 5.235 9,2% -1,7%

País 723.146 -0,8% 1,6% 682.522 -5,6% 0,1%

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Cuadro 1. Ocupados agrícolas por región y variación mensual y anual

Región
febrero - abril 2015 marzo - mayo 2015

Fuente : Odepa con base en INE.

9,2%

Número de cesantes agrícolas y variación

marzo - mayo 2015

35.930

5,5%

23,9%

febrero - abril 2015

34.067

-2,8%

II. Empleo regional 

1. Ocupados a nivel regional

En relación con el número de ocupados a nivel regional, el cuadro 1 muestra que, en el trimestre febrero - abril de 2015, la Región del Maule, con 129.924 personas,

tiene el mayor número de ocupados agrícolas en el país, seguida por las regiones de O´Higgins y Bío Bío. En relación con el trimestre anterior (enero - marzo de

2015) se destaca el importante incremento en el número de trabajadores agrícolas ocupados que presenta residencia en la Región Metropolitana.

En el trimestre móvil marzo - mayo de 2015 se aprecia que en las regiones que se caracterizan por presentar una importante actividad agrícola, como son los casos

de Valparaíso, O´Higgins y el Maule, en los últimos 12 meses se incrementa por sobre el promedio nacional el total de ocupados con residencia en sus respectivas

zonas geográficas.



Número de 

cesantes

Tasa cesantía 

regional

Tasa de 

cesantía 

agricultura

Número de 

cesantes

Tasa cesantía 

regional

Tasa de 

cesantía 

agricultura

Arica y Parinacota 61 5,3% 0,8% 0 5,5% 0,0%

Tarapacá* 0 6,3% 0,0% 0 6,6% 0,0%

Antofagasta* 112 6,2% 7,2% 111 6,5% 7,2%

Atacama 569 5,6% 8,8% 1.019 7,3% 18,3%

Coquimbo 1.445 6,6% 3,3% 2.780 7,2% 6,5%

Valparaíso 2.480 6,4% 3,8% 2.976 6,5% 4,6%

Metropolitana 4.229 5,8% 4,3% 3.142 6,2% 3,5%

O'Higgins 7.154 4,7% 6,5% 8.566 5,2% 8,4%

Maule 4.627 4,2% 3,4% 4.489 4,5% 3,8%

Bío Bío 6.866 6,5% 6,7% 5.918 6,6% 6,2%

La Araucanía 4.549 4,8% 4,9% 4.693 5,8% 4,9%

Los Ríos  710 3,3% 2,5% 1.020 3,6% 3,7%

Los Lagos  1.042 3,0% 2,0% 1.002 3,3% 1,9%

Aysén* 0 3,5% 0,0% 0 4,0% 0,0%

Magallanes* 222 3,7% 4,4% 214 3,5% 3,9%

País 34.067 5,5% 4,5% 35.930 5,9% 5,0%

*Regiones con un alto coeficiente de variación.

Cuadro 2. Cesantía agrícola y tasa de cesantía agricultura y economía por región

Región

febrero - abril 2015 marzo - mayo 2015

Fuente : Odepa con base en INE.

2. Cesantía agrícola a nivel regional

El cuadro 2 muestra la tasa de cesantía agrícola regional. Al igual que lo que sucede a nivel nacional, donde la tasa de cesantía agrícola (5%) en el último trimestre

móvil marzo - mayo de 2015 fue menor que la tasa de cesantía de la economía (5,9%), en varias regiones la tasa de cesantía agrícola regional es menor que la de

sus economías regionales, como sucede en las de Valparaíso y Metropolitana, donde se presentan tasas de cesantía regionales de 4,6% y 3,5%, respectivamente.

La región con la menor tasa de cesantía (lo que se está transformando en una constante) es la Región de Los Lagos, con 1,9%.

La tasa de cesantía agrícola por sexo (cuadro 3) muestra que la tasa de cesantía femenina es mayor que la tasa de cesantía masculina. Sin embargo, destaca la

alta cesantía en Copiapó, donde se presenta un 40,6% de cesantía femenina, influido muy posiblemente por los aluviones que afectaron la zona a fines del mes de

marzo.



Tasa cesantía 

masculina

Tasa cesantía 

femenina

Tasa cesantía 

masculina

Tasa cesantía 

femenina

Arica y Parinacota 1,1% 0,0% 0,0% 0,0%

Tarapacá* 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Antofagasta* 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%

Atacama 8,8% 9,2% 14,8% 40,6%

Coquimbo 2,5% 5,6% 6,9% 5,3%

Valparaíso 3,3% 5,8% 3,2% 9,8%

Metropolitana 4,1% 5,2% 3,0% 4,9%

O'Higgins 4,6% 11,8% 5,7% 16,9%

Maule 3,2% 4,1% 2,7% 7,7%

Bío Bío 4,3% 18,6% 3,7% 20,4%

La Araucanía 3,5% 9,9% 2,0% 13,7%

Los Ríos  1,6% 5,7% 1,6% 11,8%

Los Lagos  1,4% 4,8% 1,2% 5,8%

Aysén* 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Magallanes* 4,7% 0,0% 4,5% 0,0%

País 3,5% 8,0% 3,4% 11,0%

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Cuadro 3. Tasa de cesantía agrícola por género

Región

febrero - abril 2015 marzo - mayo 2015

Fuente : Odepa con base en INE.



Arica y Parinacota 10,3% 10,5%

Tarapacá* 3,6% 3,6%

Antofagasta* 0,6% 0,6%

Atacama 4,8% 3,7%

Coquimbo 12,2% 11,7%

Valparaíso 7,7% 7,7%

Metropolitana 2,9% 2,7%

O'Higgins 24,1% 22,4%

Maule 26,8% 24,1%

Bío Bío 10,9% 10,1%

La Araucanía 19,9% 20,4%

Los Ríos  15,7% 15,2%

Los Lagos  12,5% 12,2%

Aysén* 8,7% 7,8%

Magallanes* 6,2% 6,7%

País 9,1% 8,6%

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Región febrero - abril 2015

Cuadro 4. Participación del empleo agrícola en el empleo regional

marzo - mayo 2015

Fuente: Odepa con base en INE

3. Participación del  empleo agrícola en el empleo regional

Las regiones del Maule, O’Higgins y La Araucanía presentan la mayor participación del empleo agrícola en el empleo regional, generando 24,1%, 22,4% y

20,4%, respectivamente, del empleo regional en el trimestre móvil marzo - mayo 2015. Al profundizar el análisis con respecto al trimestre anterior (febrero

- abril 2015), es posible apreciar la real importancia del empleo agrícola en los mercados laborales de las regiones antes citadas, en especial las más

vinculadas y asociadas a la zona central.

4. Categorías de empleo agrícola

Al analizar los ocupados agrícolas por categoría de empleo en los trimestres móviles febrero - abril de 2015 (cuadro 5) y marzo - mayo de 2015 (cuadro

6), se observa que el empleo Asalariado es el principal tipo de empleo en la mayoría de las regiones, salvo en Arica y Parinacota, La Araucanía y Los

Lagos, donde la categoría Por cuenta propia es la principal.

Con respecto a la proporción del empleo agrícola que representa la categoría de empleo Asalariado (bajo contrato), en relación al total de ocupados

agrícolas, se observa que en el trimestre febrero - abril de 2014, representaba un 67%, idisminuyendo a un 66% en el trimestre marzo - mayo de 2015.



Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Arica y Parinacota* 715 3.180 2.456 1.324 -26,4% 6,4% -6,9% 0,8%

Tarapacá* 672 3.523 1.110 321 -22,9% 59,2% -21,1% -55,8%

Antofagasta* 525 402 525 0 161,5% -77,4% 32,2% s/i

Atacama 649 1.152 3.796 279 69,4% -18,4% -11,0% 36,8%

Coquimbo 1.964 11.437 25.143 3.173 73,8% 8,2% -1,4% 5,6%

Valparaíso 3.020 10.012 48.491 625 124,1% 9,2% -1,0% 11,5%

Metropolitana 5.359 13.231 74.155 661 10,9% 9,8% 22,3% 799,9%

O'Higgins 2.392 7.422 92.920 115 -39,1% -10,0% 8,5% -71,2%

Maule 5.067 22.590 97.411 4.857 -6,4% -10,5% 11,6% 45,6%

Bío Bío 6.551 24.963 62.709 2.000 43,6% -11,4% 0,9% -42,7%

La Araucanía 4.588 44.893 36.735 1.585 25,4% -16,1% -12,7% -19,3%

Los Ríos  782 9.872 15.965 895 -29,3% -13,2% -20,0% -35,4%

Los Lagos  3.290 26.848 20.638 325 12,2% -0,8% 9,3% -73,7%

Aysén* 345 2.937 1.699 61 24,6% 2,6% 19,9% -72,2%

Magallanes* 600 1.817 2.377 0 -16,8% 51,6% 0,9% s/i

País 36.518 184.279 486.129 16.220 12,9% -6,9% 4,9% -9,4%

Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Arica y Parinacota* 820 3.173 2.591 1.168 -19,7% -0,1% -8,0% -2,6%

Tarapacá* 1.095 3.303 1.052 239 -27,9% -16,0% -25,3% -72,6%

Antofagasta* 515 393 515 0 152,1% -78,4% 29,2% s/i

Atacama 545 1.111 2.783 111 60,7% -39,2% -27,2% -51,1%

Coquimbo 1.672 11.685 23.416 3.104 10,6% 21,0% -6,1% -7,7%

Valparaíso 2.979 11.184 47.064 583 109,4% 11,7% 3,5% -18,3%

Metropolitana 3.630 13.974 68.358 913 -16,6% 27,8% 8,7% 357,4%

O'Higgins 3.194 6.857 83.325 101 1,9% -12,9% 9,5% -76,5%

Maule 4.718 19.396 88.029 2.911 8,2% -14,7% 9,1% -7,1%

Bío Bío 5.355 23.450 57.635 2.342 5,5% -19,1% -2,8% -34,5%

La Araucanía 4.261 49.044 35.435 1.931 153,3% -10,4% -6,7% -6,4%

Los Ríos  412 9.723 15.280 808 -54,2% -18,3% -11,2% -37,5%

Los Lagos  3.906 27.457 18.718 569 51,3% -3,7% 14,0% -48,8%

Aysén* 297 2.263 1.785 107 15,3% -16,3% 17,9% -42,0%

Magallanes* 1.021 1.621 2.593 0 13,4% 57,2% -23,6% s/i

País 34.421 184.635 448.580 14.885 17,6% -7,6% 3,3% -18,9%

Región

Número de ocupados 2015 Variación 2014 - 2015

Fuente : Odepa con base en INE.

*Regiones con un alto coeficiente de variación.

*Regiones con un alto coeficiente de variación.

Cuadro 6. Ocupados por categoría de empleo trimestre marzo - mayo 2015

Cuadro 5. ocupados por categoria de empleo trimestre febrero - abril 2015

Región

Número de ocupados 2015 Variación 2014 - 2015

Fuente : Odepa con base en INE.



Permanente Temporal* Permanente Temporal*

44% 56% 47% 53%

Fuente: Odepa con base en INE

*Trabajos menores o iguales a 3 meses.  

Tipo de contrato

febrero - abril 2015 marzo - mayo 2015

5. Ocupados por tipo de contrato

La participación de los trabajadores con contrato temporal, dentro del universo de trabajadores agrícolas asalariados, fue de 56% en el caso de febrero - abril 
de 2015, mientras que para el trimestre siguiente esta proporción disminuyó a 53%. 


